
烟台北方安德利果汁股份有限公司 

2026 年度“提质增效重回报”行动方案的 

半年度执行情况报告 

   为深入践行 “以投资者为本” 经营理念，公司持续优化经营、规范治理和

积极回报投资者。立足公司对自身中长期发展前景的坚定信心以及切实履行社会

责任，结合公司所处的发展阶段、行业特点和投资者诉求，于 2026 年 5 月 20

日制定并披露了公司《2026 年度“提质增效重回报”专项行动方案》（以下简称

“《行动方案》”）。2026 年上半年，公司切实履行并持续评估《行动方案》的具

体举措，现将《行动方案》在报告期内的实施情况和效果报告如下： 

一、深耕主营业务，努力提升经营质量 

公司始终坚持“以市场为导向，以客户为中心”的理念，将公司产品、品牌

与服务相结合，持续为客户创造价值，提升客户信赖度。公司创建以来，先后建

立 11 个浓缩果汁加工基地，拥有 22 条果汁生产线，浓缩果汁加工能力和生产规

模居全国同行业前列。公司的销售网络已扩展至世界主要国家和地区，包括美国、

日本、欧洲、大洋洲、非洲、东南亚、南美洲诸国，并与国内外知名企业建立了

长期稳定的合作关系。 

报告期内，公司实现营业收入7.16亿元；归属于上市公司股东的净利润1.23

亿元。

二、坚持规范运作，提升治理水平 

公司于 2020 年 9 月在上海证券交易所上市以来，始终坚持稳健经营策略，

合法合规运行，从完善制度体系、优化公司治理结构、强化信息披露制度等维度，

不断提升整体规范化运作水平，充分展现了上市公司的责任担当，为公司高质量

稳健发展提供了强有力的支撑。 

公司严格按照《中华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公

司治理准则》等各项法律法规及《公司章程》的要求，建立并完善了由股东会、

董事会和经营层组成的公司治理结构，股东会、董事会和经营层之间各司其职、



有效制衡，形成了权责明确、运作规范的运营决策机制。此外，公司还设立了董

事会战略委员会、董事会提名委员会、董事会薪酬与考核委员会和董事会审计委

员会并制定相应的议事规则，各个委员会职责明晰、运行有序，就专业性事项进

行研究，提出意见及建议，供董事会决策参考，控制决策风险。 

三、强化‘关键少数’责任，提升履职能力 

报告期内，根据《上市公司治理准则》等法律法规、规范性文件的相关规定，

公司制定了《董事、高级管理人员薪酬管理制度》、《董事、高级管理人员薪酬方

案》。同时在《董事、高级管理人员薪酬管理制度》中明确了绩效薪酬占比、止

付追索机制等，建立了与市场经济环境相适应、职责与权利相匹配的激励与约束

机制，充分调动公司管理团队的积极性和创造性，推动公司高质量可持续发展。

公司将持续强化“关键少数”责任，增强董事、高级管理人员与公司中小股东及

员工之间的利益共同体意识，推动形成风险共担、利益共享的激励约束机制，切

实推动公司的高质量发展。 

四、坚持共享成果，多年分红回购，增加投资者回报 

（一）实施 H 股股份回购，稳定市场价值 

公司于 2026 年 5 月 12 日召开 2025 年年度股东会,审议通过了《关于提请股

东会给予董事会一般性授权以决定回购不超过本公司已发行H股总数的10%股份

的议案》。报告期内，公司共实施 H股回购 7次，累计回购 H股 6,300,000 股，

占股东会批准一般性授权之日公司已发行 H 股股份总数的 9.90%，占公司股份总

数的 1.89%，支付资金总额为 110,316,010.00 港元（不含佣金等费用）。 

（二）持续稳定现金分红，共享经营成果 

以目前股本总数 334,188,000 股为基数，经 2026 年 3 月 27 日第九届董事会

第六次会议、2026 年 5 月 12 日 2025 年年度股东会审议通过，已于 2026 年 7 月

9 日向公司全体股东派发 2025 年度现金红利，每股派发人民币 0.30 元（含税），

共计派发现金红利 100,256,400 元（含税）。 

五、加强投资者沟通，高效传递价值 

报告期内，公司积极开展各项投资者关系管理工作，通过股东会、投资者热



线、上证 e互动平台、业绩说明会、公司邮箱、投资者现场接待活动、设立公司

网站投资者关系专栏等多种形式与投资者进行全面深入的沟通，及时回应投资者

关注的问题，增进彼此的了解和信任，建立了更加稳定、健康的投资者关系，为

公司的长期发展奠定了坚实的基础。 

报告期内，公司先后参与 2026 年 5 月山东辖区上市公司投资者网上集体

接待日活动、2026 年 6 月 2025 年度暨 2026 年一季度业绩与现金分红专项说

明会，在合规框架下细致解答中小投资者各类问询。信息披露层面，公司严守监

管合规底线，保证定期报告、临时公告真实、准确、完整、及时、公平，报告期

内未发生信息披露违规及监管处罚情形。 

未来，公司将继续推动“提质增效重回报”相关工作，牢固树立回报股东意

识，切实承担起高质量发展和提升自身投资价值的主体责任，以扎实经营成果回

馈全体投资者。 
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